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金井重要工業株式会社
製造業

創業事業の繊維機器事業
技術力で革新を

4億6,700万円
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同社の主な事業内容は3つある。1つ目は、創業商品で

もある繊維機器の製造・販売である。2つ目は、空調資

材や生活雑貨にも使われている不織布の製造・販売で

ある。織らない布として綿を糸にする工程を省く

ことで、コストを削減できる。そして

3つ目は、不動産の賃貸である。

1894年に「金井トラベラー製造所」を設立。1943年に

「金井重要工業」に組織変更（社名変更）。これまで120

年の老舗メーカとして歩みを進める。次の200周年の

ため2014年には、技術革新室という

部署を新設。不織布事業のコア技

術を活かし、新たな製品を開発して

いる。

不織布事業では、厚物を主体に様々な

樹脂加工を行うことが強みである。同業

他社が参入しにくいところも、特徴の

ひとつである。同社が製造した製品は
最終的に、エアコンのフィルターやスポンジなどに
なっていくのだ。

「人を大切にして、人を伸ばしていく

会社にしていきたい」と考えている。

社員一人一人が「ワクワク」を感じて、

仕事とプライベート、どちらとも充実

できる組織風土を実現していくのだ。そのため、採用活

動には特に力を入れて、これからの時代に備えている。

一人一人の成長を願う人

社長室・室長

金井宏輔様

PHOTO
インタビューの
社員さん

金井宏輔室長が今の歴史を重んじながらも、会社を

もっと発展させていきたいという思いで自社の新規事

業の挑戦や社内の風土改善に努めています。そこに

私は共感し、「ついていきたい・一緒に働きたい」と

思っています。そして、自社を他人に誇れる会社にし

ていきたいです。
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入社4年目

会社の魅力
インタビューの
社員さん
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本城久敬様

めっちゃすきやねん
インタビューを通じて、魅力発見

同社の一部の社員さんに取材をして、自社の自慢でき

るところ、そして好きなところを思う存分お話いただいた。

中には笑いを取ろうとして、スベってしまう方もいた（もち

ろんカットです）。恥ずかしがりながら話すところも印象

的だ。

テーマに沿った写真
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取材した社長室は一言でいうなら、あったかい職場の雰囲

気で、双方向のコミュニケーションが図れていたのが印象的

でした。部下の質問にも、上司の方が笑顔を漂わせ、明るく

返答しているところもあたたかさを象徴しているポイントです。

これから、入社する人も先輩社員含めて、「みんなが仲良く

なれるような環境を積極的に作っていきたい」とおっしゃって

いました。

これまでの実績を大切にしつつ、その成功体験にしがみつ

かない姿勢の同社は 「未来のビジョンを描き、そのために

奮闘する」という意気込みが感じられました。未来にどうして

いきたいか、どういう会社を作っていきたいかを熱く語る社

員さんがいて、「ワクワク」ｌを感じました。その「ワクワク」は、

まず他人に語るところから始まるのだと思います。

取材風景
（インタビューの様子や
一緒に撮った写真など）

社内風景

PHOTO

PHOTO

2,636 2,673 2,463

53 54 50

0,000 0,000 0,000

4 5 5

1 6 3

4.0 408

32.1 20

16.2 43.5

追手門学院大学 経営学部 中池 雄士私が
取材しました！


